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Teil 1: Praktische Handlungsanleitung und didaktisches Vorgehen
Hintergrund und Schlusselbegriffe:

Identitdt und Selbstkonzept haben einen grofRen Einfluss auf Entscheidungsprozesse.
Einige Individuen zeigen einen natirlichen Hang zur Fiuhrerschaft, kébnnen leicht wichtige
Entscheidungen treffen, wéahrend andere davor zurickschrecken. Das Treffen wvon
Entscheidungen ist traditionell eine mé&nnliche Domé&ne gewesen und Frauen hatten damit
Schwierigkeiten, sowohl im 6ffentlichen, wie auch privaten Bereich. Fiur Frauen kann dies
negative Konsequenzen haben, sowohl im Beruf wie auch privat. Teamarbeit und
Fuhrerschaft, mit gleichen Méglichkeiten fur Manner und Frauen, sind wichtige Werte in
der heutigen Gesellschaft. Aus diesem Grund ist es unerlasslich, die hierfir bendtigten
Fahigkeiten zu fordern, um, unabhdngig vom Geschlecht, ein wertvolles Mitglied der
Gemeinschaft zu sein.

Schlusselbegriffe: Geschlechteridentitat, Gemeinschaft, Gruppenarbeit, Entscheidungs-
findung, Klassendiskussionen.

Angrenzende Themenbereiche:
siehe Schlusselbegriffe
Materialien:
e Computer mit Internetanschluss
e Ein Blatt Papier und Stift
e Zeitschriften und Reisebroschiiren zum Ausschneiden
Dauer:
3 x eine Unterrichtsstunde

Gruppengrofie:

e FUNnf oder mehr
o (Die ideale Gruppengrole liegt bei 20 - 25 Schillern, eingeteilt in Finfergruppen)

Alter:

Schuler und Schilerinnen im Alter von 10 bis 11 Jahren.

Ziele:

Die Faktoren verstehen lernen, die zum Entscheidungsprozess fluhren. Die notwendigen
Fahigkeiten erlernen, um ein wertvolles Mitglied der Gesellschaft zu sein. In der Lage

sein, Klassendiskussionen zu fiuhren.

Kurzbeschreibung:
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Die Schilerlnnen planen einen Urlaub auf einer Insel und missen sich dabei als Gruppe
auf Entscheidungen einigen, um als eine Gemeinschaft handeln zu kénnen. Durch den
dabei stattfindenden Gedankenaustausch erfahren sie mehr uUber ihre Identitat und die
Bedeutung eines jeden Einzelnen in der Gruppenarbeit.

Spiel- oder Ubungsanleitung:

Die Schulerlnnen planen in Funfergruppen einen Urlaub auf einer Insel ihrer Wahl. Sie
sollen dabei ihre Aufmerksamkeit auf Fahigkeiten und Qualitaten richten, einschlie3lich
Festlegung von Prioritaten, Wahl eines/einer Gruppensprechers/ Gruppensprecherin,
sowie Regeln aufstellen. Die Ubung dient dazu, den Schilerlnnen die Fahigkeiten zu
vermitteln, die sie brauchen, um ein wertvolles Mitglied der Gemeinschaft zu werden. Sie
soll die Bedeutung eines jedes Einzelnen in der Gruppe aufzuzeigen und dessen Rolle bei
erfolgreicher Entscheidungsfindung.

1. wahlt in Funfergruppen eine Insel fur einen einwdchigen Urlaub aus. Um die

geographische Lage der Insel herauszufinden, konnt lhr Landkarten und das
Internet (google maps) verwenden.

2. Wie wurdet ihr auf diese Insel reisen? Jedes Gruppenmitglied kann dazu seine
Meinung auflern und aufschreiben.

3. Nachdem ihr euch auf eine Reiseroute geeinigt habe, findet den am besten
geeigneten Flughafen und errechnet den Reisepreis von Zuhause bis zum Zielort.
Dazu konnt ihr www.rumbo.com oder jede andere Internetseite verwenden, die
Reisen anbietet.

4. Was fehlt noch in der Planung? Erstellt eine Liste mit wichtigen Dingen, die ihr fur
den Urlaub vorab planen misst.

5. Welche Dinge werden am Urlaubsort benétigt? Teilt die Dinge, die ihr braucht, in
eine dier drei Gruppen ein und fiugt weitere Gruppen hinzu, falls notwendig:

¢ Kleidung

e Toilettenartikel

o Freizeitartikel

6. Wenn ihr euere Reise geplant habt versucht, eine andere Gruppe zu lberreden,
mitzureisen. Mit welchen Argumenten wollt ihr sie Uberzeugen? Diskutiert dies in
der Gruppe und macht eine Liste.

7. Erstellt eine Broschire mit Bildern aus Zeitschriften und Reisebroschiiren.

© COMENIUS 2.1:128865-CP-1-2006-1-BE-COMENIUS-C21 Seite 2 (total 6; Module I5)



Carmen Santamaria-Garcia Urlaubsentscheidungen — Geschlechteridentitat in der Interaktion

8. Wahrend dieser Phase konnte ein Gruppensprecher die Uberredungsversuche
vereinfachen. Wahlt eine/n Gruppensprecher/in und nennt Grinde, warum ihr
ihn/sie gewéhlt habt. Welche Qualitaten hat er/sie, die ihn/sie zu einem/r guten
Sprecher/in machen.

9. Helft euerem Sprecher, eine kurze Prasentation euerer Urlaubsplane zu erstellen.

10.Die Gruppensprecher stellen die einzelnen Prasentationen vor und die
Schulerlnnen stimmen Uber den besten Plan ab.

Reflexion:

Entscheidungen zu treffen und anschlieRend dazu Klassendiskussionen zu fiihren, verrat
viel Uber die Identitat des Einzelnen. Es ist dabei behilflich, die bendtigten Fahigkeiten zu
fordern, die, unabhangig vom Geschlecht, ndtig sind, um ein wertvolles Mitglied der
Gemeinschaft zu werden. Da das Treffen von Entscheidungen als eine mannliche Doméne
gilt, ist es wichtig, Madchen und Jungen zusammen in Gruppenarbeit und Fuhrerschaft zu
trainieren, mit gleichen Moglichkeiten fir alle.

Fragen zur Reflexion kédnnen sein:

e Welche Erfahrungen hast du schon mit unterschiedlichen Gesprachen gemacht?

e Wie beurteilst du den Stil deiner Eltern/ Brider/ Schwestern/ Freunde?

e Bist du schon einmal durch das Verhalten anderer Personen frustriert oder
enttauscht worden? Kannst du dich sich an die Situation erinnern und erklaren,
was passierte?

Varianten (Weiterfuhrung):

Die Gruppe stellt sich das Szenario vor, auf einer einsamen Insel gestrandet zu sein.
Einsame Inseln werden in der Literatur und Popularkultur haufig als Orte gewahlt, an
denen einzelne Personen oder kleine Gruppen von der Zivilisation abgeschnitten sind.
Das Thema, auf einer einsamen Insel gestrandet zu sein, hat u.a. Romane, Filme, Radio
und Reality Shows inspiriert. Es ist mit Themen verbunden, die viel Uber die ldentitat des
Einzelnen enthillen, wie z.B. Dinge, die man auf eine einsame Insel mitnehmen wirde,
oder Grunde, warum man freiwillig auf einer einsamen Insel bleiben wirde, um der Welt
zu entfliehen.

Alternativ kann die Gruppe auch einen Tagesausflug planen, der in den Lehrplan passt.

Teil 2: Theoretische Hintergrundinformationen

Identitat und Selbstkonzept haben einen groRen Einfluss auf Entscheidungsprozesse.
Wenn Menschen kommunizieren, vermitteln sie nicht nur Informationen, sondern auch ein
Image von sich, wie Erving Goffmann in seiner Arbeit darstellte (siehe z.B. Goffman,
1959). Zudem fuhrt die Art, wie Menschen sprechen, zu einer Beurteilung ihrer
Personlichkeit. Tannen (1984: 9) fuhrt diese ldee, die bereits vorher von Saphir
beschrieben wurde (1958: 542), noch weiter aus. Ein weiterer wichtiger Punkt, der von
Sapir genannt wurde, ist, dass ,es wichtig ist, zu wissen, was ,erwartet wird“, d.h. zu
wissen, was innerhalb einer Gemeinschaft stilisiert wurde, um die spezielle Bedeutung zu
erkennen, die ein Individuum absichtlich oder unabsichtlich kommuniziert, wenn es von
dieser Konvention abweicht* (Tannen, 1984: 9). Die Art und Weise, wie Menschen
sprechen, ist nicht nur von Person zu Person unterschiedlich, sondern auch von Gruppe zu
Gruppe, wie Gumperz (1982a&b) aufzeigte. Unterschiede zeigen sich in Merkmalen wie:

e Pausen

© COMENIUS 2.1:128865-CP-1-2006-1-BE-COMENIUS-C21 Seite 3 (total 6; Module I5)



Carmen Santamaria-Garcia Urlaubsentscheidungen — Geschlechteridentitat in der Interaktion

e Sprecherwechsel- und Uberlappungsmanagement (Beginn/Ende des Redebeitrags;
gleichzeitiges Sprechen; anderen ins Wort fallen)

Geschwindigkeit

Tonfall

Indirektheit

Praferenz fur bestimmte Woérter oder Satzformen

Praferenz fur eine bestimmte Hoflichkeitsstrategie

Es gibt einige stilistische Konversationsmerkmale, die wir bei Menschen beobachten
kénnen (auch bei unseren Schilern und uns selbst).

Geschlecht, ethische Herkunft, soziale Schicht, regionaler Hintergrund und individuelle
Angewohnheiten sind einige der Faktoren, die Gesprachsstile bestimmen. Bezlglich der
Geschlechterunterschiede fand Tannen heraus, dass Manner und Frauen aufgrund der
unterschiedlichen Erziehung unterschiedliche Gesprachsstile aufweisen. Gespréchsstile
sind “Arten des Sprechens”, (Tannen, 1984: 8). Tannen benutzt Stil einschlie3lich des
Begriffs Register (Hymes, 1974: a, b), und zieht dabei die formelle und die
Umgangssprache mit in Betracht, aber ebenso den Wechsel, d.h. den Mix von
linguistischen Hilfsmitteln, den die Sprecher in verschiedenen Zusammenhéangen
benutzen. Gesprachsstile kénnen als ,die Art des Sprechens beschrieben werden, die
durch die Wahl des Sprechstils anhand linguistischer und paralinguistischer Hilfsmittel
charakterisiert und in unterschiedlichen Zusammenhangen benutzt werden und dabei
einen unterschiedlichen Grad an Formalitat darstellen.” Beispielsweise zeigen M&nner und
Frauen unterschiedliche Gespréachsstile, wenn es um den Ausdruck von Problemen geht,
und fuhlen sich — als Konsequenz — durch die Reaktion des anderen auf ihre
Problemdarstellung frustriert. Daruber hinaus sind sie h&ufig durch die Frustration des
anderen verletzt. Bei Problemen neigen Manner eher dazu, Lésungen fur das Problem
anzubieten (Frauen nehmen dies uUbel), wahrend Frauen von Problemen erzahlen und auf
Verstandnis anstelle von Lésungen hoffen (und Manner vertbeln es den Frauen, dass sie
ihre Probleme nicht I6sen). Tannen (2001: 51-53) berichtet von einigen Féallen:

Ein Mann war enttauscht, als seine Freundin Uber Probleme am Arbeitsplatz
sprach, sich aber weigerte, seinen Rat anzunehmen.

Ein anderer Mann erzahlte, dass er immer das Thema wechselt, wenn seine
Freundin Uber Probleme spricht: “Was nutzt es, stédndig dartber zu reden?” “Du
kannst daran nichts andern.”

Ein weiterer Mann meinte, dass Frauen anscheinend in ihren Problemen schwelgen
und immer dartber reden wollen, wohingegen er und andere Manner sie erledigen
und aus der Welt schaffen wollen, entweder durch das Finden einer Lésung oder
sie tun sie einfach mit einem Lachen ab.

Nachdem der Gesprachsstil bestimmt wurde, ist es wichtig, die Grinde fur die Wahl des
Gesprachsstils herauszufinden. Laut Lakoff (1973) gibt es zwei grundsatzliche und
widerspriuchliche menschliche Bedurfnisse der Konversation, die die Stilwahl des
Sprechers beeinflussen:

1. Mit anderen Menschen in Verbindung sein (Reaktion auf die Gefahr von
Isolierung).

2. Unabhangig sein (Reaktion auf die Gefahr, von anderen vereinnahmt zu werden).
Lakoff(1973) beobachtete, dass Sprecher regelmaRig nicht das sagen, was sie meinen,
um das hoéhere Ziel der Hoéflichkeit zu wahren. Er formulierte ein System, das versucht

die Logik der zugrunde liegenden spezifischen linguistischen Wahl zu erklaren (z.B.
Indirektheit, Praferenz fur bestimmte Worter oder Satzformen). Dieses System beinhaltet
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3 Strategien, die dazu dienen sollen, die grundsatzlichen menschlichen Bedurfnisse der
Konversation zu wahren.

1. Nicht aufdrdngen (Distanz)
2. Moglichkeiten geben (Rucksicht)
3. Freundschaftlich sein (Kameradschaft)

Durch die Wahl der AuRerungsform beachten die Sprecher eine der Regeln, die einen
speziellen stilistischen Effekt (angedeutet durch die Begriffe in Klammern) darstellen. Die
Praferenz fur eines der Hoflichkeitsprinzipien fuhrt zu einer Kommunikationsstrategie, die
den Stil ausmacht.

Beispiele:
¢ Nicht aufdrangen (Distanz)
Sprecher A: Mdchten Sie etwas trinken?
Sprecher B: Danke, sehr gern.

Bei B kénnen wir den indirekten Ausdruck der Praferenz erkennen, der anderen
Person nicht den eigenen Willen aufzudrangen. Diese Art von Antwort wird unter
Menschen, die diese Strategie erwarten, als freundlich angesehen.

e Moglichkeiten geben (Riicksicht)
Sprecher A: Mdchten Sie etwas trinken?
Sprecher B: Was Sie da haben / Machen Sie sich keine Umstande

Bei B wird die Entscheidung der anderen Person uberlassen. Diese Art von Antwort
wird von Menschen, die diese Strategie erwarten, als freundlich angesehen.

e Freundschaftlich sein (Kameradschaft)
Sprecher A: Ich bin so durstig, Kumpel! Hast du irgendwas zu trinken da?

Der Sprecher geht davon aus, dass der Angesprochene Uber die vertraute Anrede
erfreut sein wird.

Brown and Levinson (1978), die auf Lakoffs Arbeit tGber Hoflichkeit und Goffmans Begriff
Gesicht aufbauen, definieren zwei Aspekte von Hoflichkeit, das negative und das positive
Gesicht. Ihr Begriff des negativen Gesichts korrespondiert mit Lakoffs defensiver
Funktion der Distanzstrategie und dem Prinzip von ,,nicht aufdrdngen®:

Das negative Gesicht beschreibt das Recht oder den Anspruch auf das Wahren der
personlichen Privatsphére, das Recht auf Ungestértheit und Territorium, z.B. frei handeln
zu kdnnen und nichts aufgezwungen zu bekommen.

Das positive Gesicht entspricht dem Prinzip von Ricksicht und Kameradschaft: ,Der
Wunsch danach, dass dieses Selbstbild bestatigt und anerkannt wird“, Brown and
Levinson (1987: 61).

Wenn Sprecher sehr schnell und fast ohne Pausen reden, teilweise anderen ins Wort
fallen oder sogar deren Satz zu Ende bringen, wird dieser Stil im Zusammenhang mit
Kameraderie als “stark involviert” (high involvement style) beschrieben. Im Gegensatz
dazu benutzen Sprecher, die lange Pausen machen, nicht hineinreden und es vermeiden,
andere zu unterbrechen oder deren Satz zu beenden, einen ,besonders ricksichtsvollen
Stil“ (high considerateness style), Yule (1996: 76).

Der Gesprachsstil ist somit das Ergebnis, das aus dem grundlegenden menschlichen
Bedirfnis nach Interaktion hervorgeht, wie Tannen (1191: 19) hervorhebt. Die
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Entscheidung jeder Person, welche Strategie in welchem Umfang in einer bestimmt
Situation benutzt wird, ergibt seinen/ihren charakteristischen Stil. Der Eindruck, der
durch die gewéhlte Strategie entsteht, hangt davon ab, inwieweit die Gespréchspartner
die gleichen Erwartungen dartber haben, welche Strategie in einer bestimmten Situation
angemessen ist. In Beispiel 3 (,,Ich bin so durstig, Kumpel. Hast du irgendwas zu trinken
da?*), kénnte die AuRerung den Eindruck erwecken, dass er/sie zu aufdringlich ist.
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